Informe

istica de

V4

g
S
e
N
o

de Empleo

-
@
o pum{

)

S
ey

=

m.vb
=

Periodo: Enero 2021

Enero 2021



Indice

Trabajadores ocupados en las empresas inscritas en la Seguridad
Social por Sectores de Actividad Econémica y Tamano de Empresa.
Comparacién enero 2021/enero 2020.

Trabajadores afectados por Regulacion de Empleo, segiin Tipo de
Medida adoptada. Comparacion enero 2021/enero 2020.

Trabajadores afectados por Despidos Colectivos, segin Sector de
Actividad Economica. Comparacion enero 2021/enero 2020.

Trabajadores afectados por Despidos Colectivos en enero 2021,segun
Seccién de Actividad Economica y Division de Actividad Econémica.

Trabajadores afectados por Despidos Colectivos, segin Tamano de
Empresa. Comparacioén enero 2021/enero 2020.

Trabajadores afectados por Regulacion de Empleo, por Comunidad
Auténoma y Tipo de Medida adoptada. Comparacion enero
2021/enero 2020.

Principales caracteristicas de los Despidos Colectivos

Influencia de la COVID-19 en los Resultados de Regulacion de
Empleo. Antecedentes y tendencias.

Alguna precision sobre la Estadistica de Regulacion de Empleo.

Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracion Propia

LHH

Pag.4

Pag.6

Pag.7

Pag.8

Pag.10

Pag.11

Pag.13

Pag.14

Pag.16



} ESTADISTICA DE LHH

REGULACION DE EMPLEO

Periodo: enero 2021

El Ministerio de Trabajo y Economia Social (MITES) ha publicado los
datos de Regulacion de Empleo correspondientes a enero 2021.




1. Trabajadores Ocupados en las empresas L H H
inscritas en la Seguridad Social por Sectores de

Actividad Econdémica y Tamaiio de Empresa.

Comparaciéon diciembre 2020/diciembre 2019

» En enero 2021 las empresas inscritas en la Seguridad Social eran 1.282.944 y daban empleo a
13.786.654 trabajadores. En enero 2020 eran 1.318.325 las empresas inscritas en la Seguridad Social
y 13.989.969 los trabajadores ocupados en ellas: 35.381 empresas menos y 203.315 ocupados
menos en enero 2021 que en enero 2020. — ver cuadro 1-

Cuadro 1

TRABAJADORES OCUPADOS EN LAS EMPRESAS INSCRITAS EN LA SEGURIDAD SOCIAL, POR SECTORES DE ACTIVIDAD ECONOMICA Y TAMANO

= Total Ocupados Agricultura Industria Construccion Servicios
Tamafio Empresa / Diferenci
. Ten
Trabajadores ene-21 ene-20  Diferencia ene-21  ene-20 Diferencia  ene-21 ene-20 Diferencia ene-21  ene-20 e: ' ene-21 ene-20  Diferencia
919.017 939.017 -20.000 | 85.345 | 82.694 2.651 51.229 52.418 -1.189 88.411 88.405 6 694.032 715.500 | -21.468
1.070.831 | 1.100.677 | -29.846 99.101 83.576 15.525 90.291 91.452 -1.161 114.784 | 114.802 -18 766.655 810.847 -44.192

926.728 950.862 | -24.134 | 99.740 | 68.084 31.656 104.453 106.247 -1.794 103.662 { 103.571 91 618.873 672.960 | -54.087
Pequefia 10 a 49 2.853.679 | 3.015.961 | -162.282 { 185.538 | 153.335 | 32.203 509.348 523.467 -14.119 | 310.182 { 317.164 | -6.982 | 1.848.611 ; 2.021.995 | -173.384

ediana W-WL AN 2.357.482 1 2.451.302 ; -93.820 ; 95.033 ; 90.734 4.299 540.650 552.497 -11.847 | 141.228 | 145.175 ;| -3.947 i 1.580.571 { 1.662.896 | -82.325
0a499 881.353 918.176 | -36.823 | 32.288 | 30.553 1.735 227.642 228.355 -713 20.432 | 24.416 | -3.984 | 600.991 634.852 | -33.861

00 o ma 4.777.564 | 4.613.974 { 163.590 50442] 47.772 2.720 515.402 515.569 -167 62.095 | 70.016 | -7.921 | 4.149.625 | 3.980.667 | 168.958

TOTAL 13.786.65413.989.969: -203.315 | 647.487 ; 556.698 | 90.789 | 2.039.015 ;| 2.070.005 ; -30.990 ; 840.794 : 863.549 : -22.755 | 10.259.35810.499.717; -240.359

Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracién Propia
APG / 11-02-2021

» Por Sector de Actividad Econédmica y Tamafo de Empresa

» Agricultura (647.487). Gana 90.789 ocupados: +16,31% de sus ocupados en enero 2020
(556.698).

» Micro (+49.832); Pequena (+32.203); Mediana (+4.299); Grande (+4.455).

» Industria (2.039.015). Pierde 30.990 ocupados: -1,50% de sus ocupados en enero 2020
(2.070.005).

» Micro (-4.144); Pequeia (-14.119); Mediana (-11.847); Grande (-880).

» Construccion (840.794). Pierde 22.755 ocupados: -2,64% de sus ocupados en enero 2020
(863.549).
» Micro (+79):de1a2yde6a9 (+97)yde 3 a5 (-18); Pequena (-6.982); Mediana (-3.947);
Grande (-11.905).

» Servicios (10.259.358). Pierde 240.359 ocupados: -2,29% de sus ocupados en enero 2020
(10.499.7171).

» Micro (-119.747); Pequena (-173.384); Mediana (-82.325); Grande (+135.097): de 250 a
499 (-33.861) y de 500 o mas (+168.958).




LHH

» Por Tamafo de Empresa y Sector de Actividad Econémica

» Microempresa (2.916.576). Pierde 73.980 ocupados: -2,47% de sus ocupados en enero 2020
(2.990.556).

» Agricultura (+49.832); Industria (-4.144); Construccion (+79):de1a2yde6a9 (+97)yde 3
a 5 (-18); Servicios (-119.747).

» Pequeiia empresa (2.853.679). Pierde 162.282 ocupados: -5,38% de sus ocupados en enero
2020 (3.015.961).

» Agricultura (+32.203); Industria (-14.119); Construccidn (- 6.982); Servicios (-173.384).

» Mediana empresa (2.357.482). Pierde 93.820 ocupados: -3,83% de sus ocupados en enero
2020 (2.451.302).

» Agricultura (+4.299); Industria (-11.847); Construccion (- 3.947); Servicios (-82.325).

» Gran empresa (5.658.917). Gana 126.767 ocupados: +2.29% de sus ocupados en enero 2020
(56.532.750).

» Agricultura (+4.455); Industria (-880); Construccion (-11.905); Servicios (+135.097): de 250 a
499 (-33.861) y de 500 o mas (+168.958).




2. Trabajadores afectados por Regulacion LHH
de Empleo, segiin Tipo de Medida

adoptada. Comparacion enero 2021/enero

2020

» En enero 2021, fueron 4.909 los trabajadores afectados por ERE. El 21,41% (1.051) Despidos
Colectivos, y el 78,59% (3.858) Suspensién de Contrato y Reduccion de Jornada en el marco de los
Expedientes de Regulacion Temporal de Empleo (ERTE). -VER Cuadros 2 y 3-

Comparando enero 2021 con enero 2020 vemos que:

Los trabajadores afectados por ERE disminuyen un 1% (4.909 en 2021y 4.973 en 2020).

Cuadro 2

Trabajadores afectados por ERE, segiin Medida Adoptada Comparacion: enero 2021 / enero 2020

Tipo de Medida 2021 / 2020

Trabajadores afectados por ERE 1%
Despido Colectivo -58%
Suspension Contrato / Reduccién Jornada 58%

Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracion Propia
APG/25-03-2021

» Segun el Tipo de Medida adoptada, disminuyen un 58% los afectados por Despidos Colectivos

(1.051 en 2021 y 2.529 en 2020) y aumentan un 58% los afectados por Suspensién de Contrato y
Reduccion de Jornada (3.858 en 2021 y 2.444 en 2020).

Cuadro 3

7

Trabajadores afectados por ERE, segiin Medida Adoptada Comparacion: enero 2021 / enero 2020

Empresas (*)Trabajadores Despido Suspension Reduccion

afo 2021 4.909 1.051 3.858
ene-20 4.973 2.529 2113 | 331
2021 /2020 -1% -58% 58%

(*) Desde marzo 2020 no se ofrecen datos de empresas
Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracion Propia
APG/25-03-2021

» A CONSIDERAR. En cuanto a la “disminucion” de los Despidos Colectivos: enero 2021-1.051 y enero
2020-2.529.

» Recordar al respecto que en 2020 hubo 8.614 Despidos Colectivos mientras que en 2019 fueron 30.871
los despidos.

» Parece evidente que la facilidad para acogerse a los ERTE por fuerza mayor habilitados por la situacion
generada por la COVID-19, ha hecho que empresas que tenian planeado despedir hayan optado, de
momento, por aprovechar los beneficios derivados de esta formula.



3. Trabajadores afectados por Despidos LHH

Colectivos, segiin Sector de Actividad
Econdémica. Comparacion enero 2021/enero
2020

» En el ano 2020, los Despidos Colectivos disminuyeron un 72% en relacién con el afio 2019. -VER
Cuadros 4y 5-

» Agricultura. Los despidos disminuyen un 100%.

» Industria. Los despidos disminuyen un 83%.

» Construccion. Los despidos disminuyen un 63%.

» Servicios. Los despidos disminuyen un 50%

Cuadro 4
Trabajadores afectados por Despidos Colectivos, segtin Sector de Actividad Econémica Comparacion: enero 2021 /
enero 2020
Periodo TOTAL Agrario Industria Construccién Servicios
ene-21 1.051 0 100 18 933
ene-20 2.529 12 586 48 1.833
2021/2020 -58% -100% -83% -63% -50%
Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracién Propia
APG / 25-03-2021
Cuadro 5
Trabajadores afectados por Despidos Colectivos, segiin Sector de Actividad Econémica Comparacion:
enero 2021 / enero 2020 y % / Total Despidos en 2021
Sector Actividad 2021/ 2020 % /| Total Trabajadores Despedidos
Agrario -100% 0,0%
Industria -83% 9,5%
Construccion -63% 1,7%
Servicios -50% 88,8%

Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracion Propia
APG / 25-03-2021

» En cuanto al peso de los Despidos Colectivos por Sector de Actividad Econémica, Servicios
acumula el 88,8% de los Despidos, seguido por Industria (9,5%), Construccién (1,7%) y Agricultura
(0,0%).




4. Trabajadores afectados por Despidos
Colectivos, segiin Seccion de Actividad
Econdmica y Division de Actividad
Economica

» Hay 21 Secciones de Actividad Econdmica (SAE) y 88 Divisiones de Actividad Econdmica (DAE

» Desde marzo 2020 solo se ofrecen datos estadisticos por SAE. Con 100 o mas Despidos
Colectivos -acumulando el 86,07% (904) de los Despidos- hay cinco SAE: ‘G. Comercio al por
mayor y al por menor, reparacion de vehiculos y motocicletas’ (325 y 30,92%), ‘J. Informacién
y Comunicaciones’ (253 y 24,07%), ‘M. Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ (117
y 11,13%), ‘Q. Actividades sanitarias y de servicios sociales’ (109 y 10,37%), y ‘C. Industria
manufacturera’ (100 y 9,57%). -VER Cuadros 6y 7-

Cuadro 6

TRABAJADORES AFECTADOS POR DESPIDOS COLECTIVOS SEGUN SECCION DE ACTIVIDAD ECONOMICA Periodo: afi0 2020
2017 2018 2019 0 ¥ i Julo  Agosto Septimb Octubre Noviembre Diciembre
'A__|AGRICULTURA, GANADERIA, SLVICULTURAY PESCA 250 3} 189 1 136§ 254 1 000% 0 0
B__|INDUSTRIASEXTRACTIVAS 3491 295 1 293 591 000% 0 o
C INDUSTRIAMANUFACTURERA 4875 5217 8719 1420 951% 100 100
SUMINISTRO DEELECTRICIDAD, GAS, VAPOR YARE
o |ENCEoiEe 169 0 0 0 000% 0 0
SUMINISTRO DE AGUA, ACTIVIDADES DE SANEAMIENTO, GESTION DE
£ |rRespuosy 43 42 24 0 000% 0 0
DESCONTAMINACION
F CONSTRUCCION 1616 689 1.387 735 171% 18 18
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, REPARACION DE
6 [ Vi e re 3211 § 3056 } 5713 | 1349 | 3092% | 325 325
H_| TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO 8671 1134 1 2046 1 733 3. 000% o ()
|_|HOSTELERIA 051 1. 586 4 1477 1. 59 . % 000% 0 0
J INFORMACION Y COMUNICACIONES 1610 1207 1927 253 2407% 253 253
K_|ACTIVIDADES FINANCIERAS Y DE SEGUROS 2982 1. 3622 % 4844 { 1108 1 B894% 54 54
L__|ACTIVIDADES NMOBILIARIAS 7 0 07 3122 % 108% T T
M ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS 1998 1.367 1607 260 11,13% 117 117
N__|ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y SERVICIOS AUXILIARES 5921 1239 1 1476 1 A74 1. 162% 7 17
ADMINISTRACION PUBLICAY DEFENSA SEGURIDAD SOCIAL
o OBLIGATORIA 17 52 7 186 000% 0 0
F__|EDUCACION 31213031310 5.+ 000% 0 ()
Q__| ACTIVIDADES SANITARIAS Y DE SERVICIOS SOCIALES 233 4. 443 % 487 76§ 1037% & 109 )
R |ACTMIDADES ARTISTICAS, RECREATVAS Y DE ENTRETENIMENTO 593 | 405 } 336 | 117 § 000% 0 0
S __|oTROSSERVICIOS i 1311 375 841 067% 7 7
ACTIVIDADES DELOSHOGARES COMO EMPLEADORES DE
+ |personaLpomésTIcO;ACTVDADES 3 i 5 % — i %
DELOSHOGARES COMO PRODUCTORES DE BIENES Y SERVICIOS 4
PARAUSO PROPIO
ACTIVIDADES DE ORGANIZACIONES Y ORGANISMOS
Y |exrateRRTORIALES g < ) 0 0[0% g <
RAG RES 70873} 19957 | 30871 | 7008 | 10000% | 1051

OTALTRABAJADORESAFECTADOSPOR
Fuente: INE,MTES y Elaboracién Propia
APG /25-02-2021




Cuadro 7

TRABAJADORES AFECTADOS FOR DESPIDOS COLECTIVOS, SEGUN DIVISION DE ACTIVIDAD ECONOMICA
PERIODO: afio 2021

SAE (%) DIVISION DE ACTIVIDAD 2 ¢ 20 pe. 2 Enero  FRebrero  Marzo Abril Mayo Jurso Jubo Agmsto  Sepemb Octitre Noviembre Diciembre
A |2 y i formstad (] k] () 254 0 0
3 |Pescay scucite (:X) 17 41
15 ién de anracita, hudlay lignito 8 128 b
8 de crdo de peien y g Nt il 77 ]
B |7 o is 7 27 (1) 59 0 0
8 | Otas industias extracivas A 128 14
9 | Actvidades de apoyo a las industias exdacivas (1) a ()
[ | 10| st de s siemertacion TEY 3 TE
1 de babidas 124 241 £
12| Industia del tataco a [ 0
13 | incustia s L) £ PN
14 | Carfleccidn de prendas de vessc 243 k) .74
15 ] Industia del cueo y del calzado 107 72 210
1| Idustia de la madera y def corcha, excepio mushies: cesteria y 7 8 88
17 | industia el paped = £ 157
18 Artes gficars y reroduccidn de sopartes grbados. impresidn, 210 507 208
19| Cogquerias y refino del petniieo ik U‘ﬁ [
20 | Industia quimica 138 i 133
€ |21 | Fatricacién ds productos esmaciusicos ) T2 () 2048 10 1o
22| Fatvicacidn de productos de caucho y pldsticas i k74 ikl
de oo prodacios mine e 0 metdlicos i) K7} £15)
24 de aoductos de hiem. a0s0 v § g a2
de prodk. metilicos, exceplo ¥ equpo 421
26 | Favicacidn de productos infarmdiicos, dectdnicos y o4 k) il
7 de material y equipo déctico 370 132
idn de inaia y equipo ncop. 285 Lt 51
29| Faivicacian de vehiculos de mofor, y 77 413 EZf]
30 | Faitvicacidn de oo material de bansparte 151 ) T84
3t i de mustl ) ) f7x}
2 o-smmm a7 712 LN
iay equipo ) i )
D Ssmﬂmhdmwmy 1 T o (1) o ) 0
3% depuracidn y distibucidn de agua a ) a
7 iertio de aguas (1) ] (1)
E : Natar y slirminacién de residuos; £X) a2 £2) E 0 0
Actvi de I oS senvicios de gesiian de
3 resichaos ' 0 0 °
[ | 41| Constuccion de edificios = i) uz
F || gieia it k] ) o e 18 18
= g 2 = iy o7 s
[~ 45| veray de matory b3 319 pj]
G |® Camoswnmemmddm excepho de 1534 1331 1207 1438 25 25
47 | wamemo; oo v, excesna y 1488 7855 28
43 Tmmywm K714 174 a7
50| Trnsporte mariimo y por vias navegables intedoness i k) 5]
H |51 Tm 161 L) 352 733 Q 0
52 p anexas o rarspote 255 )
53 Admmaydam 115 (1) 72
= (5 i1t 4 5 0 [}
56| Sevicios de comidas y batidas 37 K230 Rl
| i ") it L)
A de
s M&W)’MMJ 123 128 198
a0 A isicn de rado y tedenisidn () 11 ()
Ll ] oot MO0 00021000 1001000 R 1 =
a|” y chas S &7 4 75
| [y - [~y g
64| Senvicios ieros, excepto saguros y fandas da 278 k)L
fondas T excepio Seg
K |es sm«u-g-ak b 12¢ 348 a7 1180 [ £
66 i audlizres alos senvicios deros y alos seguos 113 £ ]
o ] [ 107 122 11 11
e juridicas y o i &7 i 72
Actvidades de las sedes confrades; acividades de consultoria de
70 ) 33 182 134
it de 1 i 2 ensayos y andlisis
! Scnicas 185 318 181
72 | kvestigaciin y desamdllo () 2 G2
73| Pubiicidad y estudios de marada ) ) T
M |74) Ovas i i i y ¥cricas 337 £ K] 414 17 17
75 | Actvidades veteinaias [ 15 5
77 | Actividades de dquiler a1 3 1)
78| Activi 3 o eplen (1) o b
Actvidades de ias de viges, opsadares briscos, senicios
L] et L e e 21 100 %
80| Acsvi de seguidad e imvestgacidn S 5F 14
81 Smmadlomymdam 814 127 139
de dficing y otas auniliares
N |82 s y 52 1239 176 479 17 17
[0 | 8¢ | Administacian Pitlica y defensa; Seguidad Social 17 32 i L) i 19
G 32 O ) 3] (] 0
a5 |A sanitaias 100 23 iy
a |ar|a j£2) 782 7 7% 109 109
83) A de senvicios sondes sin dgamieto bl 1 £
90| Actividades de creacidn, atisicas y especticaias K} ki i
a1 Actvidades de bitfictecas, achivos, museos y ofas acividades 2 20 0
aitrses
R |92 Actividades de jusgos de azar y spusstas (1) 28 85 17 0 0
a3 | Acsvi yde (i ) iy
94 | Ackivi i 155 758 7
adn o efecios pssonaes v aticdos de uso % g
Ig Ovos senvicios Desondes L %{ iz X' £z )
T mia&&a@ummmmuuym 2 2 2 0 0
e B Mam' sy omoos et i () i () il ()
0 . 5SS 5 O 5

il

ropia
(|]SAE SmmdﬂAcemdud Ecandmica (21)
{2) Desde marzo 2020 no sa ofecen datos por DAE
APG/ 25032021

En cuanto a los Despidos Colectivos por DAE la mas afectada es la ‘64. Servicios financieros, excepto seguros
y fondos de pensiones’, que acumulaba 932 despidos en marzo 2020.



5. Trabajadores afectados por Despidos LHH

Colectivos, segin Tamaho de Empresa.
Comparacion enero 2021/enero 2020

» Desde marzo 2020 no se ofrecen datos de los Expedientes de Regulacién de Empleo por Tamano de
Empresa. Asi que los Despidos Colectivos quedan, por el momento, sin asignar. -VER Cuadros 8 y 9

Cuadro 8

edidos, segtiin Tamaiio de Empresa (1) Periodo: enero 2021
Tamafio Empresa Trabajadores Despedidos TOTAL: 1.051 % / Total Trabajadores Despedidos
PYME
| |
iPequeﬁar ;g : i; |
Mediana 50 a 249
GRAN EMPRESA
250 a 499
500 a 999
1.000 a 4.999
5.000 o mas
Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracion Propia

(1) Desde marzo 2020 no se ofrecen datos por Tamafio de Empresa
APG /25-03-2021

Cuadro 9

Trabajadores Despedidos, segin Tamafio de Empresa (1) Comparacion: enero 2021 / enero 2020
Tamafio Empresa Difer. 2021 / 2020
97 5,9%
77777 SOR i 35,5%
307
Mediana 50 a 249 420 23,4%
250 a 499 186
500 a 999 5
35,2%
OEnce 1.000 a 4.999 193
5.000 o mas 1.066
TOTAL 100% 2.529 100%

Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracion Propia
APG/25-3-2021



6. Trabajadores afectados por Regulacion de LHH

Empleo, por Comunidad Autéonoma y Tipo
de Medida adoptada. Comparacion enero
2021/enero 2020

A continuacion, se recoge, para enero 2021, la distribucion por Comunidad Auténoma (CC. AA.) de los
trabajadores afectados por Expedientes de Regulacion de Empleo y el Tipo de Medida adoptada -Despido
Colectivo, Suspension de Contrato y Reduccién de Jornada-, destacando las tres CC. AA. con mas y con

menos trabajadores afectados. Se realiza una comparacion enero 2021/enero 2020. Hay que tener en
cuenta lo indicado en la NOTA al pie del Cuadro 10. -VER Cuadro 10-

Cuadro 10

abajadores afectados por Despido Colectivo, Suspension de Contrato y Reduccién de Jornada, segiin Comunidad Auténoma (1)
Comparacion: enero 2021 / enero 2020

SUSPENSION CONTRATO

COMUNIDAD AUTONOMA TOTAL DESPIDOS COLECTIVOS / REDUCCION JORNADA
Afio 2021/2020 ene-21 ene-20 Diferencia ene-21 ene-20 Diferencia ene-21  ene-20 Diferencia
Andalucia 502 595 -93 285 419 -134 217 176 41
Aragoén 42 139 -97 9 51 -42 33 88 -55
Asturias, Principado de 987 117 870 64 23 41 923 94 829
Balears, llles 163 88 1] 65 13 34 -21 140 54 86
Canarias 95 281 -186 14 271 -257 81 10 71
Cantabria 14 336 -322 6 62 -56 8 274 -266
Castilla La Mancha 53 104 -51 12 103 -91 41 1 40
Castillay Leon 419 205 214 34 136 -102 385 69 316
Cataluna 1.077 391 686 84 220 -136 993 171 822
Comunidad Valenciana 142 920 -778 63 165 -102 79 755 -676
Extremadura 135 135 0 26 135 -109 109 0 109
Galicia 71 283 -212 48 189 -141 23 94 -71
Madrid, Comunidad de 860 727 133 366 562 -196 494 165 329
Murcia, Regién de 9 27 -18 5 27 -22 4 0 4
Navarra, Comunidad Foral de 90 284 -194 0 14 -14 90 270 -180
Pais Vasco 232 313 -81 20 109 -89 212 204 8
Rioja, La 17 14 3 2 6 -4 15 8 7
Ceuta y Melilla 1 14 -3 0 3 -3 1 11 0
TOTAL 4.909 4973 -64 1.051 2.529 -1.478 3.858 2.444 1.414

(1) Datos provisionales. Los datos corresponden a los procedimientos de regulacién de empleo comunicados a la Direcciéon General de Trabajo
e incluyen unicamente trabajadores afectados por procedimientos de ambito nacional, es decir, no incluye los procedimientos de ambito
provincial o de Comunidad Auténoma. Hay que tener en cuenta por tanto que no esta recogido el nimero de trabajadores del Total Nacional.

Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracion Propia
APG / 25-03-2021

» Despidos Colectivos por CC.AA.

Las tres CC. AA. con mas Despidos Colectivos suman el 69,93% (735 de 1.051): Madrid-34,82%;
Andalucia-27,12%; Cataluna-7,99%.

» Las tres CC. AA. con menos Despidos Colectivos suman el 0,67% (7 de 1.051): Navarra-0,00%; La
Rioja-0,719%; Murcia-0,48%.



LHH

» Las tres CC. AA. con mas trabajadores en Suspension de Contrato y Reduccion de Jornada (en la
Estadistica de Regulacién de Empleo ambos datos aparecen acumulados, desde marzo 2020,
aunqgue no suponen lo mismo) suman el 62,46% (2.410 de 3.858): Catalufia-25,74%; Asturias-
23,92%; Madrid-12,80%.

» Suspension de Contrato y Reduccién de Jornada por CC.AA.

» Las tres CC. AA. con menos trabajadores en Suspension de Contrato y Reduccién de Jornada
suman el 0,70% (27 de 3.858): Murcia-0,10%; Cantabria-0,21%; La Rioja-0,39%.

» RECORDAR. Desde marzo 2020, los datos corresponden exclusivamente a los Procedimientos de
Regulacion de Empleo comunicados a la Direccion General de Trabajo e incluyen unicamente

trabajadores afectados por procedimientos de ambito nacional, es decir, no incluyen los
procedimientos de ambito provincial o de Comunidad Auténoma. Hay que tener en cuenta por tanto

que no esta recogido el numero de trabajadores del Total Nacional.




7. Principales caracteristicas de los L H
Despidos Colectivos

1. Trabajadores despedidos con acuerdo entre empresa y representacion legal de los trabajadores.

Cuadro 11

Trabajadores Afectados por Despidos Colectivos Evolucion: afios 2005-2021

COMUNIDAD AUTONOMA TOTAL
2 Trabajadores Variacién % / afo anterior Con acuerdo
2006 27169 -22% 92%
2007 25742 -5% 95%
2008 40572 58% 94%
2009 63476 56% 88%
2010 52534 -17% 86%
2011 67981 20% 89%
2012 82876 22% 77%
2013 70351 -15% 78%
2014 35875 -49% 79%
2015 24572 -32% 85%
2016 24348 -1% 85%
2017 20813 -15% 80%
2018 19957 -4% 85%
2019 30871 55% 88%
2020 8614 -72%
2021 1051

Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracién Propia
APG / 25-03-2021

» Desde marzo 2020 no se ofrecen datos de los Despidos Colectivos con Acuerdo entre la empresa y la
Representacién Legal de los Trabajadores. -VER Cuadro 11-

Trabajadores despedidos en empresas de 50 y mas trabajadores.

Cuadro 12

Trabajadores Despedidos, segiin Tamaiio de Empresa (1) Comparacion: enero 2021 / enero 2020

Tamafio/Trabajadores Difer. 2021 / 2020
97 5,9%
562 35,5%
Mediana 50 a 24 ' 220 3.4%
250 a 499
500 a 999
1.450 35,2%
Ofande 1.000 a 4.999
5.000 o mas
TOTAL 100% 2.529 100%

Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracién Propia
APG / 25-3-2021

» Desde marzo 2020 no se ofrecen datos de los Despidos Colectivos por Tamafio de Empresa. -VER
Cuadro 12-
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3. Las Provincias con mas trabajadores afectados por Despidos Colectivos. I H H

Cuadro 13

Las 10 provincias con més trabajadores afectados por Despidos Colectivos (1) Periodo:

enero 2021

PROVINCIA Trabajadores despedidos % / Total Despedidos

SUBTOTAL 1051 100

TOTAL DESPIDOS 1051

Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracion Propia
APG/25-03-2021

» Desde marzo 2020 no se ofrecen datos de los Despidos Colectivos por Provincia. -VER Cuadro 13-

8. Influencia de la COVID-19 en los Resultados de

Regulacion de Empleo de 2020. Antecedentes y
tendencias

» Con el fin de evaluar la influencia de la COVID-19 en las cifras de Regulacion de Empleo venimos
advirtiendo que después de seis anos (2013- 2018) de descensos continuados en el numero de
trabajadores afectados por Despidos Colectivos, la cifra de despidos en 2019 (30.871) nos devolvio casi
a niveles de 2014, cuando se registraron 35.875 despidos. -VER Cuadro 11-

» Ao 2019 en relacién con ano 2018. El numero de trabajadores afectados por ERE aument6 un 22%,
pasando de 72.896 a 88.927.

» Tipo de Medidas adoptadas, por trabajadores afectados:
» Despidos Colectivos. Aumentan un 55%, de 19.957 a 30.871.
» Suspension Contrato. Aumentan un 12%, de 49.329 a 55.285.
» Reduccién Jornada. Disminuyen un 23%, de 3.610 a 2.771.

» Esta tendencia al alza del numero de trabajadores afectados por ERE y de los Despidos Colectivos
continud en el periodo enero-febrero 2020 -aun sin efecto COVID-19- en comparacion con el mismo
periodo de 2019.

» Enero-febrero 2020 en relacién con enero-febrero 2019. El numero de trabajadores afectados por
ERE aumentoé un 5,84%, pasando de 7.769 a 8.223.




LHH

» Reduccion Jornada. Aumentan un 6%, de 497 a 529. En los dos primeros meses de 2020 -aun sin
efecto COVID-19-, continu6 aumentando el numero de trabajadores afectados por Despidos

» Tipo de Medidas Adoptadas, por trabajadores afectados:
» Despidos Colectivos. Aumentan un 37%, de 2.676 a 3.665.
» Suspension Contrato. Disminuyen un 72%, de 4.596 a 4.029.

Colectivos.

» Como hemos venido reflejando en sucesivos INFORMES, la tendencia iniciada en 2019 y que
continuaba en 2020 era la de un importante incremento en el nimero de Despidos Colectivos:
un 55% mas en 2019 sobre 2018, y un 37% mas en los dos primeros meses de 2020 en relacién
con los dos primeros meses de 2019. -VER Cuadros 14 y 15-

Cuadro 14
TRABAJADORES AFECTADOS POR ERE, SEGUN MEDIDA ADOPTADA.
Empresas Trabajadores Despido Suspension Reduccion
2019 2.169 88.927 30.871 55.285 2.771
2018 2.076 72.896 19.957 49.329 3.610
Diferencia 4,5% 22,0% 54,7% 12,1% -23,2%

Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracién Propia

APG /21-4-2020

Cuadro 15
TRABAJADORES AFECTADOS POR ERE, SEGUN MEDIDA ADOPTADA.
Empresas Trabajadores Despido Suspension Reduccion
ene-feb 2020 410 8.223 3.665 4.029 529
ene-feb 2019 436 7.769 2.676 4.596 497
Diferencia -6,0% 5,8% 37,0% -12,3% 6,4%

Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracion Propia

APG /21-4-2020

Dicho lo anterior, es evidente que la emergencia sanitaria y sus consecuencias econémicas, laborales y
sociales, han condicionado la ‘Estadistica de Regulacién de Empleo’ durante el afio 2020.




9. Alguna precision sobre los datos de la L H H
estadistica de regulacion de empleo

» Actualmente, la ‘Estadistica de Regulacion de Empleo’ recoge exclusivamente, desde marzo 2020, los
datos que administra directamente la Direccion General de Trabajo del MITES que tiene entre sus
funciones, como Autoridad Laboral, la responsabilidad de gestionar los Procedimientos de Regulacion
de Empleo de las Empresas cuyo ambito supera una Comunidad Auténoma (CC. AA.). Las
Direcciones de Trabajo de las Comunidades Auténomas gestionan los Procedimientos de Regulacion
de Empleo cuando la Empresa afectada se circunscribe al ambito de su CC. AA.

» En los INFORMES enviados desde marzo 2020 aparecen reiteradamente en cabecera las NOTAS
que tanto en las ‘Principales Series’ como en la ‘Estadistica de Regulacién de Empleo’ viene
incluyendo el Ministerio de Trabajo y Economia Social (MITES) desde esa fecha. VER la Nota
Explicativa incluida en la pagina 3 de este INFORME.

» A MODO DE EJEMPLO. En 2019, ejercicio cerrado, fueron 88.927 los trabajadores afectados por
Procedimientos de Regulacion de Empleo. Las Autoridades Laborales que aportaron los datos fueron
la Direccién General de Trabajo (15.621 trabajadores afectados) y las Direcciones de Trabajo de las
CC. AA. (73.306 trabajadores afectados). -VER Cuadros 17 y 18-

Cuadro 17

REGULACION DE EMPLEO ANO 2019. TRABAJADORES AFECTADOS,
DIRECCION

COMUNIDADES COMUNIDADES
p GENERALDE p
AUTONOMAS TRABAJO AUTONOMAS
TOTAL 88.927 15.621 73.306
Andalucia 5.289 2.648 2.641
Aragén 2.654 265 2.389
Asturias, Principado de 3.142 410 2.732
Balears, llles 1.167 180 987
Canarias 3.428 797 2.631
Cantabria 1.970 311 1.659
Castilla La Mancha 1416 641 775
Castilla y Le6n 5.073 641 4.432
Cataluna 11.898 1.890 10.008
Comunidad Valenciana 27.494 1.465 26.029
Extremadura 760 306 454
Galicia 4.692 1.652 3.040
Madrid, Comunidad de 13.498 3472 10.326
Murcia, Region de 1.443 548 895
Navarra, Comunidad Foral de 1.944 155 1.789
Pais Vasco 2.861 435 2.426
Rioja, La 143 72 71
Ceuta y Melilla o5 33 22

Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracion Propia
APG/24-2-2020




LHH

En 2019 y en enero-febrero 2020 la cifra total de trabajadores afectados por Procedimientos de Regulacion

de Empleo provenia de la suma de los datos aportados por la Direccion General de Trabajo y por las
Direcciones de Trabajo de las CC. AA.

Cuadro 18

Evolucién del nimero de trabajadores afectados por Procedimientos de Regulacién de Empleo

enero- enero- enero- enero- enero- enero- enero-
R culi agosto septiemb octubre imb diciembre
e @ (€)) re (3) Ty |t (3) (€))
TRABAJADORES AFECTADOS POR PROCEDIMIENTO! . 578.339 901.817:933.616958.122:968.452 {974.489 | 992.399| 1.013.118 |1.017.789
Despidos Colectivos 2.529 3.665 4.226 4.250 4.329 4.907 5.275 5.383 6.765 7.008 8.481 8.614
Suspensién Contrato/Reduccion Jornada 63

Fuerza Mayor AR T O45. IE4GNEEA%E AGE - o s

Ofras (1) 4.512 § 7.310 } 59.284 $195.148263.628 ; 267.829 ; 291.589 { 301.919 § 307.921 | 323.270 335.601 338.873
TRABAJADORES AFECTADOS SEGUN CAUSA 4.973 § 8.223 {578.339{830.643}901.817;933.616;958.122}968.452 }974.489|992.399| 1.013.118 |1.017.789
(1) Econémicas, Técnicas, Organizativas, Produccion

(2) Datos aportados por la Direccién General de Trabajo (DGT) y por las Direcciones Generales de Trabajo de las CC.AA.
(3) Datos aportados exclusivamente por la DGT del MTES

Fuentes: MTES, SEPE y Elaboracién Propia
APG/ 25-02-2021

Desde marzo 2020 los datos de la Estadistica de Regulacion de Empleo provienen exclusivamente de los

Procedimientos gestionados por la Direccion General de Trabajo. Seguimos sin conocer los datos de los
Procedimientos gestionados por las Direcciones de Trabajo de las CC. AA.

No hay que perder de vista que en 2019 el numero de trabajadores afectados por ERE en los Procedimientos
gestionados por las Autoridades Laborales de las CC. AA. fue casi cinco veces superior al de los trabajadores

afectados por ERE en los Procedimientos gestionados por la Direccion General de Trabajo del MITES. -VER
Cuadro 17-

Se supone que en algiin momento se reconstruira, para el afio 2020 y sucesivos, la Estadistica de Regulacién de
Empleo con todos sus parametros (Por Sexo, Tamafo de Empresa, Division de Actividad Econémica, Comunidad
Auténoma y Provincia, etc. etc.) datos que actualmente desconocemos.

En cualquier caso, es cuando menos una anomalia que transcurrido cerca de un afo desde la aprobacion por el
Congreso del ‘Estado de Alarma’ -que afectd gravemente a la ocupacion y dio origen, entre otras, a una serie de
medidas excepcionales en relacion con el empleo-, sigamos en esta situacion de oscuridad estadistica.

APG / 29-3-2021



4

Sobre LHH

LHH es la empresa lider a nivel mundial en procesos de
Transformacion, Desarrollo del Talento y Gestion de Carreras.

Somos expertos gestionando de forma efectiva los procesos de
Cambio, ayudando a las organizaciones y las personas a anticiparse
y liderar los nuevos retos y desafios.

Con presencia en mas de 64 paises, disponemos de la experiencia,
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